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Niveles de la estructura. La estructura orgánica del Instituto, se integra en los niveles siguientes: Nivel Superior 

y Nivel Técnico-Científico-Administrativo. 

  

i. Nivel Superior. Está integrado por la Junta Directiva y la Gerencia.  
 
ii. Nivel Técnico-Científico-Administrativo. Se encuentra integrado por las diferentes dependencias 

administrativas, técnicas y científicas, que garantizan el cumplimiento de los objetivos y atribuciones 
asignadas al INAB, integrados por:  
a) Direcciones Nacionales: son aquellas que tienen competencia, responsabilidad y generan 

instrumentos de trabajo y directrices en el ámbito nacional; 

b) Direcciones Regionales: son aquellas que promueven y fomentan el desarrollo forestal, en un territorio 

determinado; y  

c) Unidades de Apoyo: son aquellas que generan instrumentos y herramientas de apoyo para las 

diferentes dependencias del INAB. 

 

Artículo 5. Estructura. Para el ejercicio de sus atribuciones el INAB se organiza de la manera siguiente:  

 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN 

1 NIVEL SUPERIOR 

1.1 Junta Directiva 

1.2 Gerencia 

1.2.1 Subgerencia 

1.2.1.1 Coordinación Técnica Nacional 

1.2.1.1.1 Departamento de Monitoreo Forestal y Obligaciones de Repoblación Forestal. 

2 NIVEL TÉCNICO-CIENTÍFICO-ADMINISTRATIVO 

2.1 DIRECCIONES NACIONALES 

2.1.1 Dirección de Desarrollo Forestal 

2.1.1.1 Departamento de Fortalecimiento Forestal, Municipal, Comunal y Social 

2.1.1.2 Departamento de Investigación Forestal 

2.1.1.3 Departamento de Educación y Extensión Forestal 

2.1.1.4 Coordinación de PROBOSQUE 

2.1.1.5 Coordinación de PINPEP 

2.1.2 Dirección de Manejo y Restauración de Bosques 

2.1.2.1 Departamento de Protección Forestal 

2.1.2.2 Departamento de Manejo de Bosques Naturales 

2.1.2.3 Departamento de Conservación de Ecosistemas Forestales Estratégicos 
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2.1.2.4 Departamento de Silvicultura 

2.1.2.5 Departamento de Semillas y Recursos Genéticos Forestales 

2.1.2.6 Departamento de Restauración Forestal 

2.1.3 Dirección de Industria y Comercio Forestal 

2.1.3.1 Departamento de Industria Forestal 

2.1.3.2 Departamento de Comercio Forestal 

2.1.3.3 Departamento de Mecanismos Financieros 

2.1.3.4 Departamento de Monitoreo de Empresas Forestales 

2.1.4 Dirección de Coordinación y Cooperación Sectorial  

2.1.4.1 Departamento de Análisis y Planificación Sectorial 

2.1.4.2 Departamento de Gobernanza Forestal 

2.1.4.3 Departamento de Cooperación Externa y Preinversión Forestal 

2.1.4.4 Departamento de Cambio Climático 

2.1.5 Dirección de Planificación, Evaluación y Seguimiento Institucional 

2.1.5.1 Departamento de Planificación Institucional 

2.1.5.2 Departamento de Evaluación y Seguimiento Institucional 

2.1.5.3 Departamento de Gestión de la Calidad 

2.1.5.4 Departamento de Sistemas de Información Geográfica 

2.1.5.5 Registro Nacional Forestal 

2.1.6 Dirección Administrativa y Financiera 

2.1.6.1 Departamento Administrativo 

2.1.6.1.1 Sección de Compras 

2.1.6.2 Departamento Financiero 

2.1.6.2.1 Sección de Presupuesto 

2.1.6.2.2 Sección de Contabilidad 

2.1.6.2.3 Sección de Tesorería 

2.1.6.2.4 Sección de Inventarios 

2.1.6.2.5 Sección de Fondo Rotativo Institucional 

2.1.7 
Dirección de Recursos Humanos, Desarrollo Institucional y Formación de 
Personal 

2.1.7.1 Departamento de Recursos Humanos 

2.1.7.1.1 Sección de Nóminas 

2.1.7.1.2 Sección de Acciones de Personal 
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2.1.7.2 Departamento de Desarrollo Institucional 

2.1.7.3 Departamento de Formación de Personal 

2.2 Direcciones Regionales 

2.3 Coordinación Técnica Regional 

2.4 Direcciones Subregionales 

2.5 
Administración de Áreas Protegidas  y Otras Áreas Bajo la Administración del 
INAB  

2.6 UNIDADES DE APOYO 

2.6.1 Unidad de Asuntos Jurídicos 

2.6.2 Unidad de Tecnologías de la Información y Comunicación  

2.6.3 Unidad de Comunicación Social 

2.6.4 Unidad de Auditoría Interna 

 

 


