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INSTITUTO NACIONAL DE BOSQUES ~INAB-

- ANTECEDENTES

m

I Instituto Nacional de Bosques -INAB- es el érgano de direccién y autoridad
ompetente del sector Piblico Agricola, en materia forestal, tiene como marco de
ccién institucional la administracién de los bosques del pais fuera de areas
. protegidas.

o]

o]

)

Marco legal y hormativo.

u accionar deriva desde la Constitucion Politica de Guatemala, que en el articulo
126, declara de urgencia nacional y de interés social, la reforestacién del pais y Ia
conservacion de los bosques. De esta necesidad surgié en 1,996 la Ley Forestal,
3ecreto 101-96 la cual entre sus objetivos se encuentran: reducir la deforestacién
en tierras de vocacidn forestal; promover la reforestacion de areas sin bosque;
ncrementar la productividad de los bosques; conservar los ecosistemas forestales;
entre otros. De igual manera surge la Politica Nacional Forestal, que es un
instrumento orientador para facilitar procesos de planificacion, ejecucién,
nonitoreo y evaluacion de la actividad forestal nacional.

=3

Bl INAB basa su accionar en una planificacién estratégica con visidén de largo
plazo y cuenta con un Plan Estratégico Institucional -PEIl- el actual cubre el
periodo 201(—2032. El PEl del INAB, es un esquema de gestién por resuitados el
cual contiene cuatro objetivos estratégicos:

1. Ambiental;

2. Econdmico; s
3. Social;

4. Institucional.

Del Plan Estratégico se deriva el Plan Quinquenal, el vigente cubre el periodo
2018-2022, el cual define los productos y metas esperadas, asf también identifica
al los responsables institucionales de su ejecucion. Del Plan Quinguenal surge el
Rlan Operativo Anual Institucional, que es una herramienta para obtener un plan
estructurado de programas, actividades, productos, subproductos y metas.

w ]

IRECCIONES REGIONALES

De acuerdo al Reglamento Orgénico Interno -ROI-, las Direcciones Regicnales.
Son las responsables de programar, coordinar, monitorear y evaluar la ejecucion
de las actividades del Plan Operativo Anual de la Region bajo su competencia,
- conforme las disposiciones legales, administrativas y técnicas, asi como las
ppliticas, lineamientos y mandatos establecidos por la Gerencia. Enire las
funciones que desarrollara se describen las siguientes:

=
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INSTITUTO NACIONAL DE BOSQUES ~INAB-

a) Coordinar, dirigir y supervisar el desempefio de la Coordinacién Técnica,
delegados y Direcciones Subregionales bajo su cargo;

b) Coordinar con la Coordinacién Técnica Nacional las actividades que se
desarrollan en las Direcciones Regionales y Subregionales, orientados a mejorar y
fortalecer los procesos técnicos, con base a los objetivos y politicas institucionales;
c) Coordinar con las Direcciones Nacionales y Unidades de Apoyo las actividades
que se desarrollan en las Direcciones Regionales y Subregionales, orientadas a
mejorar y fortalecer los procesos legales y administrativos con base a los objetivos
yl politicas institucionales;

g) Monitorear las actividades de las Subregiones a fin de que sean ejecutadas
conforme los procedimientos legales, técnicos y administrativos, asi como los
ineamientos establecidos por la Gerencia; y

h) Coordinar con las municipalidades, organizaciones locales, comunidades,
usuarios y otros actores del sector, las actividades que en materia forestal se

llevan a cabo en las regiones, con el objeto de lograr una mayor participacién de
los diferentes grupos;

Las Direcciones Regionales se encuentran integradas por una Coordinacion
Tiécnica, Delegados Regionales y Direcciones Subregionales, para el
clumpfimiento de sus funciones. Para la presente auditoria se detallan las
f1 nciones de las Direcciones Subregionales, responsables directas del
cumplimiento de las actividades técnicas forestales del INAB.

ETRECCIONES SUBREGIONALES

Dentro de sus funciones se encuentran:

a) Planificar y ejecutar las actividades que se desarrollan en la subregion;

b) Organizar, coordinar, dirigir y evaluar las actividades que se desarrollan en la
subregion; - ;

c) Atender y resolver las gestiones solicitadas por los usuarios cumpliendo con el
marco normativo, legal y reglamentario que rige las actividades desarroliadas
dentro de la institucion;

d) Establecer y mantener la coordinacién de trabajo con autoridades Municipales,
onsejo Departamental de Desarrollo Urbano y Rural y Consejo Municipal de
esarrollo;

) Monitorear la ejecucitn de las actividades de fomento, regulacion, proteccion,
control y administracién forestal;
g) Evaluar el cumplimiento de los Compromisos de Repoblacién Forestal, asi

como la aprobacién y certificacién de los proyectos de Incentivos Forestales en la
subregién a su cargo.
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INETITUTO NACIONAL DE BOSQUES -INAB-

—

a oficina de la Direccién Subregional VIil-4, se encuentra ubicada en el municipio
e La Libertad, departamento de Petén.

.

—

a oficina subregional atiende a los usuarios de lunes a viernes, en horario de
8:00 a 17:30 horas, sin cerrar al medio dia, de acuerdo al Reglamento Interior de
rabajo. Sin embargo derivado a las medidas institucionales implementadas para
ender las disposiciones presidenciales para el estricto cumplimiento por la
andemia del COVID-19, el Instituto Nacional de Bosques -INAB- actualmente de

forma temporal atiende en horarios de 07:00 a 15:00 horas. La Direccidn

ubregional VlIl-4, La Libertad, se encuentra integrada con el personal siguiente:

BT NOmEre:

Iresior Suaregiona

1

2 | Lesly Yamilet Girdn Meléndez . Secretzra Subregional

3 | Lindolfo Obeniel Lopez Vasquez Téenico Forestal

4 | Alberto Agustin Monroy Sagastume Técnico Forestal

5 | Helder Oziel Pinelo Juarez Tecnico Forestal

8 1 Maric Daniel Aguilera Teledo Técnico Forestal

7 1 Wilmer Eduardo Holf Reyes Operativo
Fuente: Departamento de Recursos Humanos del INAB.
BRROGRAMA DE INCENTIVOS FORESTALES PARA POSEEDORES DE
PEQUENAS EXTENSIONES DE TIERRA DE VOCACION FORESTAL 0O

AGROFORESTAL -PiNPEP-

Mediante el Decreto 51-2010, se cred el Programa de Incentivos Forestales para
Roseedores de Pequefias Extensiones de Tierra con Vocacion Forestal o
Agroforestal, el cual podra abreviarse PINPEP. En cumplimiento a esta ley el
Estado otorgard incentivos a poseedores que se les aprueben los proyectos de
manegjo forestal, plantaciones forestales o sistemas agroforestales y que hayan
cumplido con' la ejecucion de las actividades planificadas en cada fase dél plan de
manejo forestal. Lo anterior se regula de igual forma por medio del Reglamento de

Ley de incentivos forestales para poseedores de pequefias extensiones de tierra
%

n vocacion forestal o agroforestal, segun Resolucion JD.01.28.2019, de fecha
de julio de 2019 y vigente desde el 15 de octubre de 2019.

Se establecid que durante el ejercicio fiscal 2020, la Direccién Subregional VIl-4,
La Libertad, certificé 48 proyectos de incentivos forestales PINPEP, por los cuales

| Estado de Guatemala pagé la cantidad de Q599,304.40, a los titulares de los
groyectos. De acuerdo al total de proyectos certificados y pagados, se revisaron
n gabinete 25 expedientes, de los cuales 14 fueron verificados fisicamente en

&
campo, en conjunto con el personal técnico de la Coordinacién Técnica Nacional Y
de la Direccién Subregional VIlI-4 del INAB.
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INSTITUTO NACIONAL DE BOSQUES -INAB-

- INCENTIVOS FORESTALES PROBOSQUE SEGUN LEY DE FOMENTO AL
STABLECIMIENTO, RECUPERACION, RESTAURACION MANEJO,

RODUCCION Y PROTECCION DE BOSQUES EN GUATEMALA
-PROBOSQUE-

eglin el Decreto 2-2015, creé la Ley de Fomento al Establecimiento,
ecuperacion, Restauracién Manejo, Produccion y Proteccién de Bosgues en
uatemala -PROBOSQUE-, en cumplimiento a esta ley el Estado otorgara
incentivos a poseedores que se les aprueben los proyectos de manejo forestal que
hiayan cumplido con la ejecucién de las actividades planificadas en cada fase del
plan de manejo forestal. Lo anterior se regula también en el Reglamento de la Ley
- de Fomento al Establecimiento, Recuperacién, Restauracion, Manejo, Produccion
y| Proteccion de Bosgues en Guatemala -PROBOSQUE-, Resolucion de Junta
DEirectiva No. JD.03.28.2017, vigente hasta el 28 de mayo de 2020; el nuevo
eglamento fue aprobado seglin Resolucion de Junta Directiva No. JD.01.09.2020
de fecha 9 de febrero de 2020 y entré en vigencia el 29 de mayo de 2020.

a Direccion Subregional VIII-4, La Libertad, certificé durante el afio 2020, en el
rograma de incentivos forestales PROBOSQUE, la cantidad de 552 proyectos,
or los cuales el Ministerio de Finanzas Publicas pagé la cantidad de
13,626,660.00, a los titulares de los proyectos. De lo anterior se evalud en
trabajo de gabinete 120 expedientes de incentivos forestales PROBOSQUE de los
uales 22 fueron verificados fisicamente en campo en conjunto con el personal

tecnico de la Coordinacion Técnica Nacional y de la Direccidon Subregional Viil-4
del INAB. ’

TUNDAMENTO DE AUDITORIA

- Con el objetivo de fiscalizar el cumplimiento legal y normativo en el proceso de

| ntrol y registro de las actividades técnicas, administrativas y financieras que se
ealizan en las diferentes Direcciones, Unidades y Secciones que conforman el
INAB; la Junta Directiva del Instituto Nacional de Bosques -INAB- aprob6 el Plan
/Jnual de Auditoria 2021, en Resolucién No. JD.01.34.2020, de fecha 14 de

iciembre de 2020.

-

b

ara dar cumplimiento al Plan Anual de Auditoria 2021, Ia jefatura de la Unidad,
mitid el nombramiento con Cédigo Unico de Auditorfa -CUA- No. 104403-1-2021,
ara realizar la Auditoria de Cumplimiento Técnico a los Incentivos Forestales en

Iz Direccién Subregional VIIl-4, La Libertad, por el periodo comprendido del 1 de
nero al 31 de diciembre de 2020.

iz

|
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INSTITUTQ NACIONAL DE BOSQUES -INAB-

LEGISLACION

e acuerdo al tipo de auditoria que se practico y la naturaleza del area a revisar,
fue necesario aplicar las disposiciones legales siguientes:

Constitucion Politica de la Replblica de Guatemala.

Ley Orgénica de la Coniraloria General de Cuentas, Decreto 31-2002.
Reglamento de la Ley Orgénica de la Contraloria General de TCuentas,
Acuerdo Gubernativo No. 96-2019, del Ministerio de Gobernacién.

Ley de Probidad y Responsabilidades de Funcionarios y Empleados
Publicos, Decreto Nimero 89-2002.

Normas Generales de Control Interno Gubernamental, Acuerdo Nimero
08-03 de la Contraloria General de Cuentas.

® Marco Conceptual de las Normas Generales de Control Interno
Gubernamental de la Contraloria General de Cuentas.

Manual de Auditoria Gubernamental de Cumplimiento.

Ley Forestal, Decreto Gubernativo No. 101-96.

Reglamento de la Ley Forestal, Resolucidn de Junta Directiva No.
JD.01.43.2005. ’

Ley de Incentivos Forestales para Poseedores de Pequefias Extensiones de
Tierra de Vocacién Forestal o Agroforestal -PINPEP-, Decreto Gubernativo
No. 51-2010.

Reglamento de la Ley de Incentivos Forestales para Poseedores de
Pequefias Extensiones de Tierra de Vocacién Forestal o Agroforestales
-PINPEP-, Resolucién de Junta Directiva No. JD.01.28.2019. ,

Ley de Fomento al Establecimiento, Recuperacién, Restauracién, Manejo,
Produccién y Proteccién de Bosques en Guatemala -PROBOSQUE-,
Decreto Gubernativo No. 2-2015.

Reglamento de la Ley de Fomento al Establecimiento, Recuperacion,
Restauracion, Manejo, Produccién y Proteccién de Bosques en Guatemala
-PROBOSQUE-, Resolucion de Junta Directiva No. JD.03.28.2017, vigente
hasta el 28 de mayo de 2020.

Reglamento de Ia Ley de Fomento al Establecimiento, Recuperacién,
Restauracién, Manejo, Produccién y Proteccién de Bosques en Guatemala
-PROBOSQUE-, Resolucién de Junta Directiva No. JD.01 .09.2020, vigente a
partir del 29 de mayo de 2020. s
Reglamento del Registro Nacional Forestal, Resolucién de Junta Directiva
No. JD.07.2019.

Procedimiento para el Tradmite y Resolucién de Expedientes en las
Direcciones Regionales y Subregionales, Acuerdo de Gerencia No. 34-2007.
Manual de Criterios y Parametros de PROBOSQUE, Versién 1-2016.

Parametros de Evaiuacién de los proyectos para su certificacion, Programa
de Incentivos Forestales PINPEP.

[ ¥ \[ ] '
i x
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INSTITUTO NACIONAL DE BOSQUES -INAR-

® Procedimiento de caracter temporal para la aprobacién y certificacién de los
proyectos de incentivos forestales de los Programas de Incentivos Forestales
PINPEP y PROBOSQUE y para la evaluacién de Compromisos de
Repoblacién Forestal, aplicando la metodologia que facilite su verificacion,
durante la vigencia del Estado de Calamidad y Disposiciones Presidenciales

para su cumplimiento, decretado por el Presidente de la Repdblica de
Guatemala.

- OBJETIVOS

¥ am ¥

SENERALES

Comprobar que las gestiones administrativas y técnicas para la aprobacién y
certificacion de los proyectos de Incentivos Forestales para Poseedores de
Pequefias Extensiones de Tierra de Vocacién Forestal o Agroforestal —PlNPEP- Y
proyectos de Establecimiento, Recuperacion, Restauracién, Manejo, Produccién y
Proteccién de Bosques en Guatemala -PROBOSQUE- se estan realizando en
cumpiimiento a la normativa vigente, y que existan controles para el resguardo y
a
\

lmacenamiento de los expedientes que se generan en la Direccién Subregional
/-4, La Libertad, Petén.

ESPECIFICOS

Confirmar que la documentacién que conforma los expedientes de los
programas de incentivos forestales PINPEP y PROBOSQUE, cumpla con los
requisitos establecidos en la normativa legal vigente;

Comprobar que se haya cumplido con todos los procesos y procedimientos,
para la aprobacién y certificacion de los incentivos forestales;

Comprobar la existencia de controles para el adecuado resguardo vy
almacenamiento de los expedientes de incentivos forestales PINPEP y
PROBOSQUE, en la Direccién Subregional;

Realizar el recorrido en campo en conjunto con el técnico forestal de la
Coordinacién Técnica Nacional del INAB de acuerdo a muestra
seleccionada, para verificar la existencia, ubicacién y cumplimiento de lo
establecido en los parametros técnicos de evaluacion, para la certificacion de
los proyectos de incentivos forestales PINPEP y PROBOSQUE;

Analizar que los proyectos de incentivos forestales evaluados, cumplan con

lo establecido normativa vigente y trasladar los resultados a la Regidn,
Subregion y a la Gerencia del INAB.

Ly
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INSTITUTO NACIONAL DE BOSQUES -INAB-

ALCANCE

LIa Auditoria de cumplimiento a los Programas de Incentivos Forestales para
Foseedores -de Pequefias Extensiones de Tierra de Vocacidén Forestal o

| groforestal -PINPEP- y de Establecimiento, Recuperacién, Restauracién, Manejo,
roduccion y Proteccidén de Bosques en Guatemala -PROBOSQUE-, comprendié

la revisién de expedientes con personal de visado de la Direccién de Desarrollo
ﬁorestal y verificacion fisica en campo, en conjunto con el personal técnico de la
Coordinacion Técnica Nacional, de los proyectos certificados del 01 de enero al 31

e diciembre 2020. La ejecucion de la auditoria se desarrollé en las fechas que se
resentan a continuacién:

) Trabajo de gabinete del 15 al 19 de marzo de 2021; con la intervencién de tres
uditores de la Unidad de Auditoria Interna y dos técnicos de visado de la
ireccion de Desarrollo Forestal del INAB. :

) Trabajo de campo del 22 al 26 de marzo de 2021; con la intervencion de dos
uditores de la Unidad de Auditoria Interna y dos técnicos forestales del

epartamento de Monitoreo Forestal y Obligaciones de Repoblacién Forestal, de
la Coordinacién Técnica Nacional del INAB.

NFORMACION EXAMINADA

rara evaluar el cumplimiento a los procesos y procedimientos establecidos para la
onformacién de expedientes y revisién fisica de campo de los proyectos de
ncentivos forestales PINPEP y PROBOSQUE (PINFOR), de la Direccion

subregional VIIi-4, La-Libertad, Petén, se aplicaron pruebas sustantivas y de
umplimiento.

o TN of o W s D i

Para el trabajo de auditoria se revisé la documentacion que conforma los
expedientes de incentivos forestales PINPEP y PROBOSQUE (PINFOR) en la
Direccién Subregional ViIl-4, La Libertad, Petén, posteriormente se realizé la
seleccion de una muestra de los proyectos para su revision fisica en campo.

. Revisién de Expedientes:

P Y

(o2}

e evalubé que cada expediente este conformado con la documentacién que
stablece la normativa vigente, como se detalla a continuacién:

{1

4]

. Incentivos Forestales PINPEP.

¥

Luego que el usuario cumple con los requisitos y presenta los documentos
gorrespondientes, el Director Subregional avala mediante una resolucién la
aprobacién del proyecto de incentivo forestal.

i
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INSTITUTO NACIONAL DE BOSQUES -INAB-

e lo cual se deriva la revision de los atributos de la documentacion siguiente:

Ntmero de expediente, fecha de recepcién y modalidad del proyecto;
Solicitud de ingreso del expediente del poseedor, usuario y/o empresa;
Documento legal que acredite la posesion del terreno (certificacion municipal
acompafiada con documento de posesion del terreno), fotocopia del
Documento Perscnal de Identificacion legible y completa;

Nombramiento del representante legal (cuando es una sociedad, empresa u
ofra organizacién), fotocopia de patente de comercio y/o patente de
sociedéd;

Aval de Consejo Nacional de Areas Protegidas -CONAP- (cuando es un area
protegida);

Plan de manejo forestal; ;
Constancia de recepcion del expediente, resolucion de admisién, providencia
de traslado del expediente;

Dictamen juridico y técnico para aprobacién e informe técnico de
certificacion;

Constancia de inscripcién vigente del elaborador de planes de manejo y
regente forestal;

Resolucién de aprobacién y documento de compromiso de cumplimiento;
Providencia para la cerfificacion de las fases de los proyectos;

Certificados de Cumplimiento de Actividades -CCA de afios anteriores;
Registro de firmas de los alcaldes de las municipalidades de la demarcacion
de la subregioén y documento de remisién a la municipalidad correspondiente
de los proyectos aprobados;

Se evaluo el cumplimiento de tiempos de las gestiones administrativas que
se realizan en la Direccién Subregional, para la aprobacion de los incentivos
forestales, de acuerdo a la normativa vigente.

. Incentivos Forestales PROBOSQUE.

Nimero de expediente, fecha de recepcién y modalidad de! proyecto;
Solicitud de ingreso del expediente del propietario y/o empresa;

Documento legal que acredite la propiedad del terreno (registro de la
propiedad), fotocopia del Documento Personal de !dentificacién legible y
completa;

Nombramiento del representante legal (cuando es una sociedad, empresa u
otra organizacién), fotocopia de patente de comercio y/o patente de
sociedad, Inscripcidén ante el Ministerio de Gobernacién cuando es una
empresa no lucrativa);

Constancia del Instituto Nacional de Cooperativas -INACOP- (cuando es una
cooperativa);

Acta de toma de posesién del alcalde (cuando es proyecto municipal);
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f
E
f
L

|

Aval de la Oficina de Control de Areas de Reservas del Estado -OCRET-
(cuando es un area de reserva del Estado);

Plan de manejo forestal;

Constancia de recepcién del expediente, resolucién de admision, providencia
de traslado del expediente;

Dictamen juridico, técnico de aprobacién e informe técnico de certificacion;
Constancia de inscripcién vigente del elaborador de planes de manejo y
regente forestal;

Resolucion de aprobacidn, documento de compromiso de cumplimiento,
Providencia para la certificacion de las fases de los proyectos;

Certificados de PROBOSQUE de afios anteriores; ;

Informe de regente forestal, contrato de regencia forestal con el usuario (al
ser mayor a 15 has.);

Documento de remisién a la municipalidad correspondientes de los
proyectos aprobados;

Se evalud el cumplimiento de tiempos de las gestiones administrativas gque
se realizan en la Direccién Subregional, para la aprobacion de los incentivos
forestales, de acuerdo a la normativa vigente. v

2, Evaluacién de Campo.

En el trabajo de campo, realizado a los proyectos de incentivos forestales PINPEP
y PROBOSQUE (PINFOR), seglin muestra de auditorfa, por parte de los técnicos
orestales del Departamento de Monitoreo Forestal y Obligaciones de Repoblacién

orestal de la Coordinacién Técnica Nacional del INAB, con acompafiamiento de

ersonal de la Unidad de Auditoria Interna y de la Direccion Subregional VIli-4, La
Libertad, Petén, se evaluaron los aspectos siguientes:

La existencia del Rétule de identificacion: .

El area total segtn plan de manejo forestal, cotejandola con el area a
incentivar, tipo de especies, coordenadas segun proyecciéon Guatemala
Transversal Mercator -GTM- y cronograma de actividades;

La existencia fisica y ubicacién del proyecto;

Existencia de las especies autorizadas:

Coordenadas por GPS;

Las medidas de proteccion; v, s

Los pardmetros técnicos de evaluacién y certificacion de acuerdo a la
modalidad de los proyectos.

Archivo de Expedientes.

& evalud el adecuado registro, resguardo y almacenamiento de los expedientes
Te incentivos forestales PINPEP y PROBOSQUE en la Direccién Subregional. Se
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INSTITUTO NACIONAL DE BOSQUES -INAB-

Como resultado del andlisis efectuado a los expedientes de incentivos forestales
PINPEP y PROBOSQUE, revisados en la fase de gabinete, se determiné que
ontenian deficiencias, las cuales se detallan a continuacién:

(]

2 | Documentos no Localizados en Expedientes de Incentivos Forestales
3 | Instrumento Legal de Cumplimiente de Actividades Emitido con Atraso, al Plazo Establecido en la Normativa,

—

be las deficiencias de control interno detectadas, fueron notificadas al ingeniero
iéctor David Madrid Montenegro, Director Subregional VII-4, La Libertad, Petén,
uien presenté de manera oportuna las justificaciones, acciones correctivas y
nedidas de control que estan aplicando, por lo que de acuerdo a los argumentos
resentados, demuestran que estan atendiendo las deficiencias, razones que
ueron suficientes para el desvanecimiento, por lo que no se incluyen como
allazgos en el presente informe de auditoria.

T.—h Ty 3.0 T

(@}

) De los expedientes de incentivos forestales revisados en la fase de gabinete, se
elecciond una muestra de 14 proyectos PINPEP y 21 PROBOSQUE, para
evisarlos fisicamente en campo, la muestra seleccionada fue la siguiente:

mn

-

_as Cruces 14 14 1 2 0 0 3
_a Libertad ) 0 13 1 0 0 14
San Andrés 0 0 1 1 1 1 4
Total 14 14 15 4 1 1 21

Los proyectos de incentivos forestales fueron verificados fisicamente en campo,
durante la semana del 22 al 26 de marzo de 2021, con el apoyo del personal

tecnico del Departamento de Monitoreo Forestal y Obligaciones de Repoblacién
Forestal, de la Coordinacién Técnica Nacional del INAB. ’

z

G

omo resultado de la evaluacién en las visitas fisicas de campo realizadas a los
rogramas de incentivos forestales PINPEP y PROBOSQUE (PINFOR), de la
ireccion Subregional Vlli-4, La Libertad, Petén, refleja que los proyectos se
jecutan de forma razonable; excepto por algunas deficiencias de control interno
etectadas, las cuales fueron notificadas al Director Subregional VIII-4, ingeniero

éctor David Madrid Montenegro, siendo las gque se describen de la manera
iguiente:

M SO
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i Pérdida de cobertura forestal em proyecto Proyecto identficado con numero 84-217 .3,1-2017, & nombre
PROBOSQUE de la modalidad de plantacién. Rodny Recinos Reynosa, de la modzlidad de Establecimiento vy
Mantenimiento de Plantaciones Forestales con Fines Industriales Menores
a 15 Hectareas, en su fase de Establecimientc de 7.26 hectdreas, "se
determiné en campo gue actualmente en 1,18 hectireas se perdid Ia
cobertura forestal y no cumple con el porcentaje minimo de subrevwencla
para certificar 1a fase de Mantenimiento 1 ef presente afc”

e Proyectos de incentivos forestales PINFEP, Proyecto identificado con almero 84-172-2,5.3-2015, 3 nombre de
certificade en 2020, afectado por un incendio, Francisca Dionicia Lopez Lecnarde, de la rmodalidad de M. B. N.
Proteccion, en su fase de manejo 4, de 7.26 hectdreas, *se determiné en
campo que actualmente 2.48 hectéreas fueron afectadas per un incendio
forestal, también el proyecte se encuentra en su totalidad dentro de Area
Protegida. (Sierra de la Biosfera, Sierra del Lacandan).”

m

sta Unidad de Auditoria Interna evallo los comentarios, documentos y
justificaciones presentados por el ingeniero Héctor David Madrid Montenegro,
Director Subregional Vili-4, para el desvanecimiento de las mismas, en donde
ndica que previo a realizar la certificacién en el presente afio, realizara el proceso
de cancelacién parcial de ambos proyectos como lo establece los Reglamentos de
ncentivos Forestales, adjuntando documentacién que evidencia que la gestion fue

niciada. Por lo que las acciones realizadas a la fecha son suficientes para el
desvanecimiento correspondiente.

= 3

2.

) De la evaluacion al archivo de los expedientes de los programas de incentivos
prestales PINPEP y PROBOSQUE (PINFOR), en la Direccién Subregional VIII-4,
a Libertad, Petén, a través de un cuestionario de control interno y verificacion
%Sica, se determiné que el sistema de registro y archivo es adecuado, &n virtud

™ =h

—h

ue proporciona informacién oportuna y adecuada para un control interno
Tnﬁabie en la Direccién Subregional.

OTROS ASPECTOS DE LA DIRECCION SUBREGIONAL Viil-4, LA LIBERTAD,
PETEN.

D!urante el proceso de la evaluacion documental y de campo de los proyectos de
rpcentivos forestales PINPEP Y PROBOSQUE, realizada en la Direccion
%ubregional VIIl-4, La Libertad, Petén, el Director Subregional Ingeniero Héctor
David Madrid Montenegro y el personal de dicha subregion, prestaron la
olaboracién, buena actitud, disposicién y apoyo, contribuyendo para que el
trabajo de auditorfa se realizara adecuadamente, poniendo a disposicion la

ocumentacién, informacién y recursos solicitados. Por lo cual esta auditoria se
oncluyd de forma satisfactoria.

ONCLUSION

|

En el proceso de auditoria, realizada a la Direccién Subregional Vlii-4, LaaLibertad
eten del INAB, se establecieron 5 deficiencias de control interno, que fueron
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notificadas mediante audiencia de posibles hallazgos al ingeniero Héctor David
Madrid Montenegro, Director Subregional, a través del oficio No. Al-058-2021, de
fecha 15 de abril de 2021, quien presenté en el plazo otorgado los argumentos,
justificaciones y correcciones para subsanar las deficiencias encontradas.’

La Unidad de Auditoria Interna del INAB, analizd los argumentos y documentacion
presentada por el ingeniero Héctor David Madrid Montenegro, Director
~ Subregional VIIl-4, La Libertad, Petén, mediante Oficio No. 106/Vill-4/2021, de
fecha 28 de abril de 2021; determinando que la documentacién, pruebas de
descargo y acciones realizadas por el Director Subregional de abril a la fecha,
desvanecen fas 5 deficiencias notificadas, de acuerdo a las pruebas presentdas
para el desvanecimiento correspondiente, por lo anterior no se establecieron
. Tﬂciencias de control interno que reportar, y se emite el presente informe sin

allazgos.

(FOMENTAR!OS SOBRE EL ESTADO ACTUAL DE LOS HALLAZGOS Y
RECOMENDACIONES DE AUDITORIAS ANTERIORES

urante el ejercicio fiscal 2020 no se realizé Auditoria de Cumplimiento a los
programas de incentivos forestales PINPEP y PROBOSQUE, en la Direccion
Subregional VIll-4, La Libertad, Petén, por lo que no existen hallazgos reportados
para darles el seguimiento a las recomendaciones de auditoria correspondiente.
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DETALLE DE FUNCIONARIOS Y PERSONAL RESPONSABLE DE LA

ENTIDAD AUDITADA ;
No. Nombre Cargo Det Al
1 HECTOR DAVID MADRID DIRECTOR SUBREGIONAL VIII-4, LA 01/01/2020 31/12/2020
MONTENEGRC LIBERTAD, PETEN
2 LESLY YAMILET GIRON SECRETARIA SUBREGIONAL VIli-4, LA 01/01/2020  31M2/2020
MELENDEZ LIBERTAD, PETEN

a

d
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