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El Instituto Nacional de Bosques (INAB), en coordinación 
con FORAGRO, Bomberos Voluntarios y el Servicio 
de Extinguidores en Petén, llevó a cabo una jornada 

de capacitación sobre “Salud y Seguridad Ocupacional 
en la Industria Forestal”, con el objetivo de promover 
entornos laborales más seguros, eficientes y sostenibles.

Esta iniciativa reafirma el compromiso del INAB con el 
fortalecimiento de capacidades dentro del sector forestal, 
priorizando el bienestar y la integridad de quienes trabajan en 
esta importante industria.

Un enfoque integral para prevenir riesgos

La capacitación combinó sesiones teóricas y prácticas 
que abordaron desde el marco legal hasta la acción ante 
emergencias. Entre los principales contenidos se destacaron:

• Buenas prácticas de seguridad aplicadas al trabajo 
forestal.

• Normativas clave como el Reglamento Orgánico 
Interno (ROI), herramienta esencial para una operación 
segura y responsable.

• Manejo de equipos especializados y protocolos de 
respuesta rápida ante situaciones críticas.

Esta formación permite a los participantes aplicar en su 
trabajo diario medidas concretas para prevenir accidentes, 
mejorar la reacción ante emergencias y fomentar una 
cultura de prevención en sus empresas.

Impactos esperados en la industria forestal de Petén

Los beneficios de esta capacitación se traducen en impactos 
reales y positivos para el sector:

1. Menos riesgos laborales: Trabajadores más 
capacitados enfrentan menos peligros en sus actividades.

2. Mayor seguridad para los colaboradores: Al conocer 
y aplicar los protocolos, la respuesta ante cualquier 
incidente es más rápida y efectiva.

Salud y seguridad: pilares 
para una industria forestal 
responsable en Petén

3. Cultura de prevención y responsabilidad: La seguridad se 
convierte en un valor compartido que protege tanto a las personas 
como al ambiente.

Además, fortalecer el cumplimiento del ROI ayuda a que las empresas 
forestales operen con mayor orden, transparencia y compromiso, 
alineándose con estándares de sostenibilidad y protección de derechos 
laborales.

Un esfuerzo conjunto por una industria más humana y sostenible

Este tipo de acciones interinstitucionales refuerzan el camino hacia 
una industria forestal más competitiva, segura y socialmente 
responsable. La capacitación en salud y seguridad ocupacional 
no solo protege vidas, sino que también consolida el desarrollo de una 
industria que cuida a sus trabajadores y al entorno que la sustenta.

El INAB continuará promoviendo este tipo de iniciativas en todo el país, 
con el objetivo de que cada persona vinculada al sector forestal pueda 
trabajar con confianza, conocimiento y condiciones seguras.


