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1. Introduccion

El INAB es el 6rgano de direccidén y autoridad competente del sector Publico
Agricola, en materia forestal, tiene como marco de accién institucional Ia
administracion de los bosques del pais fuera de areas protegidas, lo cual le da julior
relevancia al accionar institucional considerando que el bosque es un recurso vital
para la sociedad guatemalteca, sobre todo para la poblacion rural, en cuanto a la
produccion de bienes y servicios tales como, materia prima para la industria forestal,
lefia para hogares, alimentos, agua, generacion de empleo y proteccién de cuencas
hidrograficas, entre otros.

Entre las principales atribuciones que la Ley Forestal le asigna al INAB estan:
promover y fomentar el desarrollo forestal del pais mediante el manejo sostenible
de los bosques, la reforestacion, la industria y la artesania forestal, basada en los
recursos forestales y la proteccién y desarrollo de las cuencas hidrograficas;
coordinar la ejecucion de programas de desarrollo forestal a nivel nacional; otorgar,
denegar, supervisar, prorrogar y cancelar el uso de las licencias de
aprovechamiento de productos forestales, fuera de las dreas protegidas; desarrollar
programas y proyectos para la conservaciéon de los bosques y colaborar con las
entidades que asf lo requieran. Para el cumplimiento de sus funciones el INAB
cuenta con una Junta Directiva que es el érgano maximo de direccion; asi como la
Gerencia y Direcciones sustantivas, Direcciones y Unidades de apoyo, ademas de
nueve Direcciones Regionales y 35 Direcciones Subregionales que le dan presencia
en todo el pais y son €l soporte al cumplimiento de los objetivos institucionales.

La planificacion institucional para el 2023 también considera las prioridades y metas
del Plan Nacional de Desarrollo K'atun 2032, especificamente las que estan
consideradas dentro del eje recursos naturales hoy y para el futuro, asi como la
Politica General de Gobierno que contempla el Resultado Estratégico, que
literalmente establece “Para el 2023, se ha mantenido la cobertura forestal del
territorio nacional en 33.7%". Asi también se han tomado en cuenta temas
estrategicos para el desarrollo forestal y que contribuyen a reducir la vulnerabilidad
ante eventos naturales provocados por los efectos del cambio climatico;
contemplados en la Agenda institucional especifica; asimismo se considera el tema
de género y pueblos indigenas, para los que también tienen definidas estrategias
institucionales, asi también los Objetivos de Desarrollo Sostenible que son
promovidos por Naciones Unidas y son compromisos de pais cuyo seguimiento esta
a cargo de la SEGEPLAN.

Es importante resaltar que, para el cumplimiento de las actividades planificadas
durante el 2023, el INAB considera fortalecer las alianzas estratégicas con
diferentes grupos de actores del sector forestal como gobiernos municipales,
asociaciones comunitarias, gremiales, grupos de silvicultores, ONG’s ambientales,
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“Articulo 126. Se declara de urgencia nacional y de interés social, la reforestac
del pais y la conservacion de los bosques. La ley determinara forma y requisitos<
para la explotacion racional de los recursos forestales y su renovacién, incluyendo
las resinas, gomas, productos vegetales silvestres no cultivados y demés productos
similares, y fomentara su industrializacion. La explotacién de todos estos recursos,
correspondera exclusivamente a personas guatemaltecas, individuales o juridicas “.

3.2 Convenios Internacionales.

Guatemala ha adquirido responsabilidad a nivel internacional en convenios
mundiales para combatir la amenaza a los bosques y al ambiente, siendo los
principales:

* Convencion internacional de lucha contra la desertificacion en los paises afectados
por sequia grave o desertificacion.

+ Convencion marco sobre el cambio climatico de las Naciones Unidas (CMNUCC).
« Convenio sobre la diversidad biologica.

* Convencion sobre el comercio internacional de especies amenazadas de fauna y
flora silvestres (CITES).

» Convenio Internacional de Maderas Tropicales.

3.3 Ley Forestal:

La Ley Forestal (Decreto Legislativo 101-96) constituye el principal marco normativo
del accionar del INAB; y tiene como objetivos:

a) Reducir la deforestacion de tierras de vocacion forestal y el avance de la frontera
agricola, a través del incremento del uso de la tierra de acuerdo con su vocacion y
sin omitir las propias caracteristicas de suelo, topografia y el clima;

b) Promover la reforestacion de areas forestales actualmente sin bosque, para
proveer al pais de los productos forestales que requiera;

¢) Incrementar la productividad de los bosques existentes, sometiéndolos a manejo
racional y sostenido de acuerdo a su potencial biolégico y econdmico, fomentando
el uso de sistemas y equipos industriales que logren el julior valor agregado a los
productos forestales;

d} Apoyar, promover e incentivar la inversion publica y privada en actividades
forestales para que se incremente la produccién, comercializacion, diversificacion,
industrializaciéon y conservacion de los recursos forestales:




Los objetivos de la Ley PROBOSQUE, son:

a. Aumentar la cobertura forestal, mediante el establecimiento, recuperacion,
restauracion, manejo, produccion y proteccion de bosques que aseguren la
produccion de bienes y la generacion de servicios ecosistémicos y ambientales y la
proteccidon de cuencas hidrograficas.

b. Dinamizar las economias rurales, a través de inversiones publicas en el sector
forestal, orientadas a la generacién de empleo en las actividades directas y los
servicios que requieren el establecimiento, recuperacion, restauracién, manejo,
produccién y proteccion forestal y agroforestal.

¢. Incrementar la productividad forestal mediante el establecimiento de plantaciones
forestales con fines industriales y energéticos y el manejo productivo de bosques
naturales, disminuyendo la presién sobre los bosques naturales y otros recursos
asociados.

d. Fomentar la diversificacion forestal en tierras de aptitud agricola y pecuaria yla
restauracion de tierras forestales degradadas, a través de sistemas agroforestales,
plantaciones forestales y otras modalidades que contribuyan a la provisién de lefia

y madera en el area rural y a la recuperacion de la base productiva y protectora en
tierras forestales degradadas.

e. Contribuir a garantizar los medios de vida, la seguridad alimentaria, la seguridad
energetica y la mitigacion y la reduccion de riesgos a desastres naturales asociados
a los efectos asociados a los efectos de la variabilidad y cambio climatico y la
proteccion de la infraestructura rural de la poblacion guatemalteca, a través del
fomento de actividades de establecimiento, recuperacion, restauracion, manejo,
produccion y proteccion de bosques.

3.6 Ley Marco para Regular la Reduccion de la Vulnerabilidad, la Adaptacién
obligatoria, ante los efectos del Cambio Climatico y la Mitigacion de Gases de Efecto
Invernadero (Decreto 7-2013)

Esta Ley contempla la elaboracion de planes estratégicos donde el INAB ha
implementado su Agenda Institucional de Cambio Climatico la cual contiene lineas
de accién que incluye adaptacién, mitigacién, creacion de capacidades vy
mecanismos de implementacién.

Leyes de observancia general vinculadas con la gestion forestal: Las de julior
vinculo son la Ley de Areas Protegidas (Decreto 4-89) y la Ley de Proteccion y
Mejoramiento del Medio Ambiente (Decreto 68-86). Otras leyes que el INAB
considera como de observancia general es la Ley de Desarrollo Social (Decreto 42-
2001), Ley de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural (Decreto 11-2002), Codigo
Municipal (Decreto 12-2002) y Ley General de Descentralizacion (Decreto 14-2002).
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4. Tabla de informacion correspondiente al mes de julio 2023

Capacitacion en cuanto a mejores practicas de manejo forestal sostenible durants
el mes de julio 2023, implementando la pertenencia sociolinguistica, género y
pueblo de procedencia.

Hombres:'. .~ 0 0537 Mayar oo 08 1 0A13 D
Mujeres 143 | Garinagu o Garifuna 0 | 14-30 211
Nolndiea 00 0 ot Xinea e o 0 10100 31460 | 441
Mestiza 468 | 61y mas 28

T LT I 10 0 - e TR REVERRIR 1 0 AN N e Bt UM RN :
Total 680 | Total 597 | Total 680

Achi 6

‘Akateko il
Ixil 5
Kaqchikel = oo eigg
K'iche' 27
Mam o] o300
Pogoman g
‘Qleqehi' o i g
Espafiol 521
Sipakapense . 40
-Multilingtlie 3
SinRespuesta oo
Total 680
Fuente: Departamento de Evaluacion y Seguimiento Institucional (2023)
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Guatemala, 2 agosto de 2023
Oficio No. DESI.49.2023

Licenciada

América Nikté Monterroso Figueroa

Encargada de Administracién Piblica y Administrativa
Presente

Licenciada Monterroso:

Por este medio me dirijo a usted en relacién al Oficio No. UIP-A-161-2023/ANMF de fecha 28 julio de 2023
para remitirle la informacién solicitada dentro del marco de Acceso a la Informacién Publica que el
Departamento de Evaluacion y Seguimiento sistematiza cada mes.

En ese sentido, me permito enviarle lo siguiente:

4. Viaticos, el cual se encuentra detallado conjuntamente con el listado de viajes nacionales.

5. El plan operativo anual se envia el avance fisico y financiero correspondiente al mes de julio, el cual se
encuentra cargado en la pagina web del INAB.

12. El listado de viajes nacionales del personal de la Direccién de Planificacion, Evaluacién y Seguimiento
fnstitucional correspondiente al mes de julio.

28. Se envia informacion sobre capacitaciones y beneficiarics de los programas de incentivos forestales

correspondientes al mes de julio, los cuales contienen datos relacionados con la pertenencia sociolingliistica y
geénero.

Del mismo modo me permito informar que la informacién enviada es actualizada mensualmente Yy

corresponde a los registros del Departamento Evaluacién y Seguimiento Institucional, los cuales son cotejados
con los medios de verificacién correspondientes garantizando la certeza y veracidad de los mismos.

Sin otro particular, me suscribo

Atentamente,

Departamenta da Evaivacion y Seguimiento Institugional




